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International
Medical Corps

RESPONSABILITES PRINCIPALES

Supervision et coaching : Effectuer des visites réguliéres de supervision formative dans les formations
sanitaires et les cliniques mobiles, observer les consultations, donner un retour d'information et assurer un
encadrement sur le terrain aupres des infirmiers, des sage-femmes et des relais communautaires.

Suivi de la prestation des services : Veiller i la bonne prestation des setvices de soins de santé primaires,
notamment les consultations externes, la santé maternelle et infantile, la vaccination, la santé de la
reproduction et le traitement des maladics courantes comme le paludisme, les infections respitatoires et la
diatrhée.

Formation et renforcement des capacités : Identifier les besoins en formation et organiser ou dispenser
des formations de recyclage au personnel de santé et aux relais communautaites.

Gestion des approvisionnements et de la phattmacic : Suivre les stocks de médicaments, de vaccins et de
fournitures médicales, vérifier les conditions de stockage et prévenir les ruptures de stock et les
péremptions.

Données et rapportage : Vérifier la qualité des informations sanitaires (DHIS2 ou équivalent), examiner
les rapports hebdomadaires ¢t mensuels, et soumettre des rapports consolidés au/3 la Coordinateur(trice)
Santé, aux bailleurs et au Cluster Santé.

Sutveillance épidémiologique et riposte aux épidémies : Appuyet la détection précoce et la notification des
maladies 2 potentiel épidémique (choléra, rougeole, mpox, etc.) et contribuer aux actwités de riposte
rapide.

Systéme de référence : Renforcet la référence et la contre-référence entre la communauté, les centres de
santé ct les hopitaux, y compris le transport d'urgence lorsqu'il est disponible.

Engagement communautaite : Travailler avec les relais communautaires, les comités de santé et les leaders
locaux pour amélioter l'utilisation des services et la sensibilisation 4 la santé.

Coordination : Assurer la liaison avec l'équipe cadte du district, le Ministére de la Santé, le Cluster Santé
ct les auttes partenaires, et participer aux réunions de coordination.

Intégration des services : Etablir des liens entre les activités de santé et les services de nuttition, de tolence
Basée sur le Genre (VBG), VAWG, violences 4 I'égard des femmes et des filles, de protection et
dEducation i la Santé (EI1A).

Assurance qualité : Vérifier que le personnel respecte les protocoles nationaux de traitement, les mesures
de prévention et de contréle des infections (PCI) et les procédures de référence, et corriger les écarts par
des actions cortectives

Gestion du personnel : Appuyer la planification des horaires, le suivi des performances et la motivation
du personnel de santé, et rendre compte des présences et des ptimes, le cas échéant

Qualifications

Dipléme en soins infirmiers, obstétrique (sage-femme), assistant médical ou santé publique (ou doctorat
en médecine, selon le niveau)

Etre titulaire d’une licence en Santé Publique, en Soins Infirmiets ou dans un domaine connexe, ou
posséder une combinaison équivalente de formation et d’expérience professionnelle.

Avoit une expérience en santé communautaire, en surveillance épidémiologique ou dans un domaine
similaire.

Posséder de solides compétences en leadership, en coordination et en organisation.

Excellentes aptitudes en communication et en relations interpersonnelles.

Maitrise du frangais et de l'anglais (atout), patlé et écrit. Des compétences linguistiques supplémentaires
sont un atout. .

Expériences (Identifier les expéricnces specifiques nécessaires pour ce poste)

Avoir travaillé au moins un an avec une ONG nationale ou internationale avec 2 4 3 ans d'expérience en
soins de santé primaires, de préférence en contexte humanitaire

Maitriser les outils informatiques : Excel, Word et Power Point et Internet
Avoir des valeurs morales et une éthique.

Site web ponr la dénonciation de tonte inconduite : wwyw.InternationalMedicalCorps.ethicspoint.com, Veuillex ne pas soumettre votre CV

ou votre candidature sur ce site web, £l ne sera pas pris en compte pour ! ’examenwo






